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Nabor wnioskow z rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego przeznaczonych na ksztalcenie
ustawiczne pracownikow i pracodawcow.

Data publikacji: 25.10.2017

Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim ogtasza ponowny nabér wnioskéw pracodawcéw o
przyznanie $rodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczonych na ksztalcenie
ustawiczne pracownikow i pracodawcéw. Nabdr prowadzony bedzie od 27.10.2017r. do 06.11.2017r.
Whioski mozna sktada¢ w sekretariacie Urzedu (pok. Nr 23, | pietro) w godzinach od 7.30 do 15.30.
Druk wniosku dostepny jest na stronie internetowej Urzedu w zakfadce:

»Dla pracodawcéw i przedsiebiorcéw" — Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

Jednoczesnie Urzad informuje, ze srodki rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego mogg zostac
przeznaczone na finansowanie dziatan zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym pracownikdw zgodnych z
ustalonymi priorytetami Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej t;. :

® wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwdrstwo przemystowe,
transport
i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

® wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

oraz miescic¢ sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetow Rady Rynku Pracy tj.:

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg kwalifikacji petnych na poziomie
4 Polskiej Ramy Kwalifikacji ( nie maja matury);

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb niepetnosprawnych;

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zaktadach pracy, w ktérych wszczeto proces restrukturyzacji
W rozumieniu ustawy z 15 maja 2015r. Prawo restrukturyzacyjne.

Przy rozpatrywaniu wnioskow, Urzgd bedzie brat pod uwage nastepujace elementy:

® zgodnos$¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok,

® zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkéw KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku,

® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,

® w przypadkdéw kursdw - posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,

® plany dotyczgce dalszego zatrudniania osdb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS,
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® mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatar okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitdéw na 2017 rok.
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