KAPITAt LUDZKI ﬁ flay e -
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI : POWIATOWY URZAD PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY

W ALEKSANDROWIE KUJ.

Biuletyn Informacyjny
Powiatowego Urzedu Pracy

Nr 1 (36)/2016
KWARTALNIK

www.pup-aleksandrowkujawski.pl

toal@praca.gov.pl

Aleksandrow Kujawski styczen 2016 r.


http://www.pup-aleksandrowkujawski.pl/
mailto:toal@praca.gov.pl




Spis tresci

I. Bezrobocie w powiecie aleksandrowskim w 2015r. 4
1. Realizacja Projektow.

11l. Z dzialalnosci urzedu.

Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy.
Sklad Redakcji: Magdalena Kiciak-Kucharska, Arkadiusz Kotrych, Sylwia Lisiecka,Magdalena Marek, Marek Zieminski,

Dane teleadresowe: Powiatowy Urzad Pracy, 87-700 Aleksandréw Kujawski, ul. Przemyslowa 1,
tel/fax. 54-282-46-96, www.pup-aleksandrowkujawski.pl, e-mail toal@praca.gov.pl,
BIP:www.pup.aleksandrowkujawski.biuletyn.net



http://www.pup-aleksandrowkujawski.pl/
mailto:toal@praca.gov.pl
http://www.pup.aleksandrowkujawski.biuletyn.net/

I.Bezrobocie w powiecie aleksandrowskim w 2015 r.

W dniu 31.12.2015r. w Powiatowym Urzegdzie Pracy w
Aleksandrowie Kuj. bylo zarejestrowanych 3765 os6b bezrobotnych
(w tym 1882 kobiet), w poréwnaniu do roku poprzedniego byt
spadek 0 17,8%.

Z liczby 3765 o0s6b bezrobotnych 3169 (84%) to osoby
poprzednio pracujace tzn. zarejestrowane po umowie O prace,
umowg¢ zlecenie itp., natomiast 583 osoby (15,5%) zarejestrowane to
osoby z prawem do zasitku. Wsréd zarejestrowanych osob bezrobotnych:

% W szczegdlnej sytuacji na rynku pracy odnotowano 3288;

R

% Osob dlugotrwale bezrobotnych byto 2266, ktorzy stanowili 60% ogo6tu zarejestrowanych;
%+ 880 0s06b nie posiadato do§wiadczenia zawodowego;
1250 os6b nie miato kwalifikacji zawodowych;
Odnotowano 913 osoby powyzej 50 roku zycia oraz 596 osob do 25 roku zycia;
% 136 to osoby niepetnosprawne;
% 631 osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia;
¢ 29 0s06b posiadajacych gospodarstwo rolne;
Biorac pod uwagge wiek:
¢ najliczniej zarejestrowang grupe stanowity osoby w przedziale 25-34 lata — 1110 osob;
% Kolejna liczng grupa byli zarejestrowani w wieku 35-44 lata — 820 osob;
« W przedziale 45-54 lata byto 671 zarejestrowanych;
% w wieku 18-24 bylo zarejestrowanych 596;
+«+ Osoby w wieku 55-59 lat - to 357 zarejestrowanych;
% powyzej 60 lat — 193.
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Stopa bezrobocia w powiecie aleksandrowskim na koniec listopada 2015r. wynosita 18,3%.

1. Realizacja Projektow.

W roku 2015 roku Powiatowy Urzqd Pracy w Aleksandrowie Kujawskim realizowal
projekty wspolfinansowane ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz programy finansowane w ramach srodkow pozyskanych z rezerwy MPiPS:

. Projekt konkursowy pod nazwq , Wspolny sukces V' Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie
powiatowych i wojewddzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej
0s0b bezrobotnych w regionie Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Celem gtownym projektu byto utrzymanie w 2014 i 2015 roku dostepnosci i jakosci ustug
w zakresie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego Swiadczonych na rzecz o0sob
bezrobotnych.

Cel glowny projektu zostal osiggniety poprzez realizacje nastepujgcych celow
szczegotowych:
- zatrudnienie w 2014 r. 5 posrednikow pracy i 3 doradcow zawodowych.
- podniesienie kwalifikacji zawodowych 15 kluczowych pracownikow PUP;
Budzet projektu w 2015 r. — 6.780,00 zi.
Okres realizacji projektu: 01.01.2014r. — 31.03.2015r.



. Projekt systemowy ,, Przedsigbiorczos¢ szansq na rozwdj regionu kujawsko-pomorskiego”
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia. Program
Operacyjny Kapitat Ludzki. Projekt realizowany na podstawie umowy partnerskiej z WUP
w Toruniu.

Celem glownym projektu bylo stworzenie warunkow do samozatrudnienia dla 3 123 0sob
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w woj. kujawsko — pomorskim znajdujgcych sie
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy do 31.12.2015 r.

Cele szczegotowe:

- nabycie wiedzy i kompetencji w zakresie otwierania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
poprzez min. 2 811 osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w woj. kujawsko — pomorskim
znajdujqcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy do V2015 r.

- rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez min. 2 518 osob bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP w woj. kujawsko — pomorskim znajdujgcych sie

w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy do V1’2015 r.

- utrzymanie dziatalnosci gospodarczej przez 12 miesiecy od daty jej zalozenia przez min. 2 392
osoby, ktore otrzymaly dotacje w projekcie.

Od poczgtku realizacji projektu do 31.07.2015 r. z 0sob bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Aleksandrowie Kujawskim 1033 uczestniczyty w szkoleniu ,,ABC
Przedsiebiorczosci”, a 85 uzyskato srodki na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej.

Budzet projektu w 2015 roku — 367.000,00 zi.
Okres realizacji projektu: 01.06.2012 r. - 31.12.2015 r.

. Projekt konkursowy ,, Perspektywy” Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osob pozostajgcych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Celem gltownym projektu bylo podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci
do zatrudnienia 0sob bezrobotnych w powiecie aleksandrowskim
z uwzglednieniem grup szczegolnie zagrozonych na rynku pracy, tj.:
- 0s0b w wieku do 25 roku zycia;
- 0sob dlugotrwale bezrobotnych;
- 050D z terenow wiejskich;
- 0sob niepetnosprawnych;
- 0s6b w wieku 50-64 lata.
Cel glowny zostal osiggniety przez realizacje nastepujgcych celow szczegotowych:
- wybor indywidualnego wsparcia, dzigki opracowaniu Indywidualnych Planow Dzialania;
- zdobycie doswiadczenia zawodowego i wiedzy praktycznej do wykonywania zawodu poprzez
udzial w stazach;
- podniesienie umiejetnosci interpersonalnych i motywacji oraz poprawy samooceny 0sOb
bezrobotnych dzigki objeciu uczestnikow projektu ustugami z zakresu poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy.
Okres realizacji projektu: 01.08.2014 — 30.04.2015.
Budzet projektu w 2015 r. — 318 784,74 zL.

. Projekt ,, Aktywizacja osob mlodych pozostajgcych bez pracy w Powiecie Aleksandrowskim
(I)” Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj.

Celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob mtodych do 29 r. z. bez
pracy, w tym w szczegolnosci 0sob, ktore nie uczestniczq w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mlodziez
NEET)

Projekt przewidywat objecie wparciem 311 0sob, z czego 213 zostato skierowanych na staz,
80 wzieto udzial w szkoleniach, 18 otrzymato srodki na rozpoczecie wlasnej dziatalnosci
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gospodarczej. Wszyscy uczestnicy projektu zostali objeci pomocq doradcy zawodowego
i posrednika pracy.

Okres realizacji projektu: 01.01.2015 r. — 31.12.2015 r.

Budzet projektuw 2015 r. — 2.089.700,00 zi.

. Projekt ,, Wsparcie aktywnosci zawodowej 0osob bezrobotnych w powiecie aleksandrowskim
(1)” wspotfinansowany z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej
0s0b bezrobotnych poprzez dzialania powiatowych urzedow pracy.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob bezrobotnych powyzej 29 r. z
zakwalifikowanych do profilu pomocy | (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy Il (tzw.
wymagajqgcy wsparcia) nalezqcych co najmniej do jednej z ponizszych grup: osob powyzej 50 roku
zycia, kobiet, 0sob z niepetnosprawnosciami, osob diugotrwale bezrobotnych, osob o niskich
kwalifikacjach w powiecie aleksandrowskim.

Gtownym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia przez minimum 76 o0sob
zarejestrowanych w PUP. W ramach projektu, dla kazdego uczestnika przedstawienie konkretnej
oferty aktywizacji zawodowej poprzedzi analiza umiejetnosci, predyspozycji, i problemow
zawodowych danego uczestnika. W ramach projektu realizowane bedg staze, szkolenia, dotacje
oraz refundacje kosztow wyposazenia, doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych.

Okres realizacji projektu: 01.01.2015 r. — 30.06.2016 r.
Budzet projektu w 2015 r. — 1.635.400,00 z1.

. Programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej realizowane w ramach dodatkowych srodkow z rezerwy MPiPS w 2015 roku.

W 2015 r. PUP w odpowiedzi na sktadane wnioski szesciokrotnie otrzymat srodki na
realizacje¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia, {tagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej dla nastepujgcych grup osob bezrobotnych:

- 0soby bezrobotne w wieku powyzej 50 roku Zycia — pozyskana kwota: 118 900,001,

- 0osoby bezrobotne bedgce w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (art. 49 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ) — 3 programy: pozyskana kwota: 1 040 100,00z1.

- 0soby bezrobotne w wieku 30-50 — pozyskana kwota: 237 700,00zL.

- 0osoby bezrobotne do 25 roku zZycia — pozyskana kwota: 192 000,00z1.

Z dziatalnosci urzedu

W okresie od stycznia do grudnia 2015 r. taczna kwota srodkoéw finansowych uzyskanych
z algorytmu i pozyskanych dzi¢ki dodatkowym programom, w tym wspoétfinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spolecznego wynosi: 12.806.839,77 zi.

. Finansowanie pracodawcom kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2015 r. zawarte zostaty 84 umowy dotyczace refundacji
kosztow wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych (w tym 15
umoéw ramach RPO WK-P)., w ramach ktérych utworzono 145 stanowisk pracy (w tym 24
stanowiska w ramach RPO WK-P).



. Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnos$ci gospodarczej

Od stycznia do grudnia 2015 r. ogdétem 72 osobom bezrobotnym przyznano jednorazowo
srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, w tym: w ramach PO WER — 18 osobom i w ramach
RPO WK-P — 20 osobom bezrobotnym. Urzad posiada jeszcze $rodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej dla 0s6b powyzej 30 roku zycia.

. Prace interwencyjne

W ramach prac interwencyjnych w okresie od stycznia do grudnia 2015 r. podpisano
2 umowy na podstawie, ktorych zatrudnienie uzyskaty 2 osoby.

. Roboty publiczne

Od stycznia do grudnia 2015 r. w ramach umdéw o organizacj¢ robot publicznych
utworzono 76 stanowisk pracy w ramach 12 umow.

o Staze

W okresie od stycznia do grudnia 2015 r. w/w forma wsparcia obj¢to 1003 osoby w ramach
661 umow, w tym: PO WER — 213 0s6b/159 uméw, RPO WK-P — 131 0s6b/78 umow.

Organizatorami stazy dla bezrobotnych s3 firmy produkcyjno-ustugowe, zaktady
produkcyjne, zaklady ustugowe, jednostki handlowe, zaklady gastronomiczne, urzedy, zaktady
opiekuncze, jednostki o§wiatowe 1 kulturalne, jednostki uzytecznosci publicznej, banki, jednostki
samorzadu terytorialnego. Efektywnos$¢ tej formy wsparcia w omawianym okresie wynosi 47,19%.

. Prace spolecznie uzyteczne

W okresie od stycznia do grudnia 2015 r. podpisano 5 porozumien dotyczacych organizacji
prac spotecznie uzytecznych. W ramach w/w formy pomocy utworzono 63 miejsca pracy.

Ponadto w 2015 r. podpisano 7 Porozumien o organizacj¢ prac spotecznie uzytecznych
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja z nastgpujacymi gminami miejsko- wiejskimi:
Gmina Miejska Aleksandrow Kujawski, Gmina Miejska Ciechocinek, Gmina Miejska Nieszawa,
Gmina Zakrzewo, Gmina Koneck, Gmina Badkowo, Gmina wiejska Aleksandrow Kujawski.
W ramach w/w Porozumien do prac spotecznie uzytecznych skierowano: 39 0sob bezrobotnych.
. Bon na zasiedlenie
W okresie od stycznia do grudnia 2015 r. z tej formy wsparcia skorzystato 8 0sob bezrobotnych.
. Bon zatrudnieniowy
Z tej formy pomocy w omawianym okresie skorzystato 5 0s6b bezrobotnych.

. Bon Stazowy

Bon stazowy przyznano 2 osobom bezrobotnym.



. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory
ukonczyl 50 rok zycia

Podpisano 3 umowy z pracodawcami, do ktorych skierowano do pracy 3 osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia.

. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem do 7 roku zycia lub osobg zalezna
Ta forma wsparcia objeto 2 osoby bezrobotne.
. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W omawianym okresie do PUP wptyngty 32 wnioski. Pozytywnie rozpatrzono 23 wnioski.
Podpisano 23 umowy przyznajace pracodawcom $rodki KFS na ksztalcenie ustawiczne dla 206
pracownikow. Lacznie w ramach zadan KFS wykorzystano kwote: 355.147,02z1.

. Rehabilitacja zawodowa osob niepelnosprawnych

Powiatowy Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim realizowat réwniez zadania
z zakresu aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych. Dziatania zwigzane z obstugg tej grupy
osOb wynikaja z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011r. Nr. 127, poz. 721 ze zm.). Przyznany limit
na aktywizacje zawodowa osob bezrobotnych w 2015 r. wyniost 138 161,00 zi.

W ramach w/w $rodkow sfinansowano pracodawcom koszty wyposazenia stanowisk pracy
dla 2 0s6b niepetnosprawnych, 1 osobie przyznano jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, 5 0osob zostalo skierowanych na staz, 1 osoba zostata skierowana na szkolenie.

e Posrednictwo pracy

A) W omawianym okresie Posrednictwo Pracy pozyskato 3074 oferty pracy tj.:

* 1466 ofert pracy subsydiowanych w tym :

- 206 ofert pracy pozyskanych w drodze refundacji kosztow wyposazenia 1 doposazenia

stanowiska pracy
ofert stazu - 1031
PFRON - 8

- Prace Spotecznie Uzyteczne - 131

- Roboty Publiczne - 85
- Prace Interwencyjne - 2
- Refundacja Zatrudnienia Bezrobotnych +50 - 3
* 1608 ofert pracy niesubsydiowanych
B) w omawianym okresie posrednictwo pracy przygotowato i przeprowadzito 9 gietd pracy,

na faczng liczbe 26 stanowisk pracy
C) doradcy klienta wydali facznie 3329 skierowan w ramach aktywizacji zawodowej, w tym:
- 1537 skierowan do pracy (405 zakonczonych zatrudnieniem)
- 1661 skierowan do odbycia stazu (999 rozpatrzonych pozytywnie)
- 131 skierowan do prac spotecznie uzytecznych (128 rozpatrzonych pozytywnie)
D) zarejestrowano 156 o$wiadczen o zamiarze powierzenia wykonywania pracy
cudzoziemcom
E) W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku do tutejszego Urzgdu wptynety 739 ofert pracy
(na 5251 wakatow) za posrednictwem sieci EURES. Najwigksza liczba ofert pracy
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pochodzita z Niemiec, pozostate dowolne stanowiska pracy pochodzity z nastepujacych
panstw: Czechy, Norwegia, Wielka Brytania i Holandia. Wolne miejsca pracy dotyczyly
nastepujacych zawodow: rzeznik, mechanik samochodowy, pomocnik w fabryce obuwia,
pracownik produkcji, operator recznego wozka widlowego, operator wozka widtowego
magazynier, pomocnik magazyniera, listonosz, magazynier, pracownik do zbioru warzyw,
opiekun osob starszych, asystent opiekuna osob starszych, szwacz/szwaczka, pracownik do
zbioru truskawek, pielegniarka/pielegniarz, pracownik magazynu w browarze, operator maszyn
do szycia, pracownik obrobki metalu, monter konstrukcji stalowych, $lusarz, pracownik do
sprzatania, lakiernik samochodowy, spawacz/blacharz, pracownik produkcyjny do konfekcji
kabli, pracownik produkcji metalu / stal nierdzewna, szlifierz, opiekun medyczny/opiekunka
medyczna, pomocnik na produkcji betonowych elementow prefabrykowanych, pracownicy do
sortowania i prac produkcyjnych, monter instalacji  sanitarnych, grzewczych
I klimatyzacyjnych, spawacz, pracownik w metalu, monter konstrukcji metalowych,
Stypendium doktoranckie w ramach mig¢dzynarodowego programu szkoleniowego SUURPh,
elektromonter, spawacz EN 111, spawacz EN 135, Slusarz — spawacz, malarz — roboty
wykonczeniowe, operator maszyn do produkcji wyroboéw z tworzyw sztucznych (kauczuk),
pomocnik w odlewni Zzelaza, pomocnik produkcyjny w przemysle tworzyw sztucznych,
pracownik hotelu, kierownik projektu technicznego, pokojowka, Software Developer ze
znajomoscig jezyka Ruby, kreslarz / projektant CAD, Senior Software Developer, kierowca
C+E w transporcie dalekobieznym, pracownik produkcji okien z tworzyw sztucznych, protetyk
stomatologiczny w systemach ceramicznych, pracownik budowlany — docieplenia,
kucharz/kucharka, kelner/kelnerka, Kkierowca autobusu, fizjoterapeuta, dyplomowana
kosmetyczka, formierz odlewnik, szef kuchni, nauczyciel akademicki [Associateprofessor in
Finite Element Method (FEM) and FEM analysis of structures].

e Szkolenia
W roku 2015r. na szkolenia skierowano 175 oséb bezrobotnych. W ramach bonu

szkoleniowego na szkolenia skierowano 15 0sob. 21 osoby ubiegaly si¢ o szkolenie indywidualne,
z czego, na wymienione szkolenie skierowano 17 osob bezrobotnych.

Szczegbdlowa charakterystyka dot. skierowan na szkolenie wyglada nastepujaco:

miasto Aleksandrow Kujawski 47
gmina Aleksandréw Kujawski 38
gmina Badkowo 8
miasto Ciechocinek 29
gmina Koneck 9
miasto Nieszawa 7
gmina Racigzek 15
gmina Waganiec 15
gmina Zakrzewo 7

Wsrdd osob skierowanych na szkolenia 99 to uczestnicy ponizej 30 roku zycia. Udziat
kobiet i mezczyzn ksztaltowal si¢ nastepujaco — 74 kobiet/ 101 mezczyzn. Wigkszos¢ wsrod
uczestnikoOw szkolen stanowili mieszkancy wsi — 91 osob.
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Przeprowadzono nastepujace szkolenia grupowe:

,,Profesjonalny sprzedawca — obstuga kas fiskalnych, terminali ptatniczych, obstuga
komputera i fakturowanie”,

,Kierowca wozkow jezdniowych z napgdem silnikowym”,

,Operator maszyn budowlanych”,

,Opiekun osob starszych i1 niepelnosprawnych z modutem jezyka niemieckiego”,

»Specjalista ds. kadr i ptac”,

,,Ksiegowos¢ komputerowa od podstaw”,

,Przedstawiciel handlowy z elementami telemarketingu,

,Kelner — barman z obstugg kasy fiskalnej oraz profesjonalnym parzeniem kawy”.

»Magazynier - fakturzysta z obshugg wozka jezdniowego i wymiang butli”,

,,Grafika komputerowa z wykorzystaniem stron www”,

»Kosmetyczka z elementami stylizacji”,

,»Urzadzenia, instalacje i sieci elektroenergetyczne o napigciu do 1kV-obstuga,
konserwacja, naprawy, montaz (uprawnienia SEP)”.

e Doradztwo zawodowe

W 2015 roku z ustug doradcéOw zawodowych skorzystalo 866 osOb bezrobotnych
I poszukujagcych pracy. Indywidualne porady zawodowe obejmowaly glownie pomoc w zakresie:
wyboru zawodu lub kierunku szkolenia, zwigkszenia umiejetno$ci poszukiwania pracy, oceny
predyspozycji do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub udziatu w szkoleniu zawodowym.
Doradcy pomagali przygotowywac¢ CV oraz sprawowali opieke nad Praktykantkami w zakresie
doradztwa zawodowego.

Wspotdziatajac z Centrum Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowej we Wioctawku
doradcy zawodowi aktywnie wlaczyli si¢ w dziatania na rzecz promocji i rozwoju poradnictwa
zawodowego w ramach Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery, corocznej akcji Stowarzyszenia
Doradcow Szkolnych i Zawodowych. W pazdzierniku 2015 r., zorganizowano spotkania
z uczniami Zespotu Szkoét nr 1 oraz uczniami Kolegium Kujawskiego w Aleksandrowie
Kujawskim, ktorych tematyka dotyczyta wyboru zawodu, predyspozycji zawodowych, sytuacji na
lokalnym rynku pracy oraz pomocy jakiej moga oczekiwaé absolwenci po zarejestrowaniu
w urzedzie pracy.
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